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PIEGADATAJU RICIBAS KODEKSS

1. Lietotie termini
1.1.Uznémumu grupa — AS “Dobeles dzirnavnieks”, SIA “Dobeles Eko”.
1.2.Piegadatajs — jebkura fiziska vai juridiska persona, kas Uznémumu grupai vai jebkuram no
Uznémumu grupa ietilpstosajiem uznémumiem piegada produktus, materialus vai pakalpojumus.
“Piegadataja” definicija ietver arl Piegadataja apakspiegadatajus, darbuznémeéjus un citus sadarbibas
partnerus, kas iesaistiti produktu, materialu vai pakalpojumu piegadé Uznémumu grupai (turpmak -
Apaksuznéméji).
1.3.ANO — Apvienoto Naciju Organizacija
1.4.SDO — Starptautiska darba organizacija
2. levads
2.1.Uznémumu grupa ka viens no lielakajiem graudu parstradatajiem Baltija uznemas atbildibu par
savu ricibu, kas ietekmé ekonomikas izaugsmi, socidlo labklajibu un vides kvalitati. Sada riciba un
atbildiba tiek sagaidita ari no Uznémumu grupas piegadatajiem.
2.2.5aja Piegadataju ricibas kodeksa (turpmak — Kodekss) ir aprakstits, kadas prasibas Uznémumu
grupas piegadatajiem ir jaievéro, sadarbojoties ar Uznémumu grupu, attiecibas ar saviem darbiniekiem,
ApakSuznémeéjiem un citam ieinteresétajam personam.
2.3. Piegadatajam ir janodrosina, lai ta darbinieki un ApakSuznéméji, kas ir iesaistiti produktu, materialu
un pakalpojumu piegadé Uznémumu grupai, bltu informéti par Kodeksu un atbilstu minimalajam taja
noteiktajam prasitbam.
3. Tiesibu akti un noteikumi
3.1. Piegadatajam ir jaievéro visi tiesibu akti, kas regulé ta darbibu. Ja kads Kodeksa noteikums ir
pretruna ar citu Piegadatajam saistoSu tiesibu aktu, Piegadatajam ir jaievéro noteikumi ar augstaku
tiesisko spéku.
4. Cilvéktiesibas un darba tiesibas
4.1.Piegadatajam ir jaievéro starptautiski atzitas cilvektiesibas, kas deklarétas ANO Visparéeja
cilvektiesibu deklaracija un SDO Darba standartos. Piegadatajiem jarikojas saskana ar ANO
uznéméjdarbibas un cilvéktiestbu pamatprincipiem. Piegadatajam ir atbilstosi jarikojas, lai novérstu
jebkadu negativu ietekmi uz cilvéktiestbam, ko tas varétu izraisit.
4.2.Piespiedu darbs jebkada forma ir aizliegts. Tostarp musdienu verdziba un cilvéku tirdznieciba. Ir
aizliegts ieturét algas vai paturét personu apliecinoSus dokumentus, ierobeZot parvietosanos, ieturét

maksu par pienemsanu darba un izmantot draudus vai iebiedésanu.
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4.3.Bérnu nodarbinasana jebkada forma ir aizliegta. Piegadatajs vienmer ievéro SDO Minimala vecuma
konvenciju (Nr. 138) un papildus nodrosina, lai netiktu apdraudéta jauniesu veseliba, drosiba, attistiba
vai skolas apmeklésana.
4.4.JanodrosSina godigs un pienacigs atalgojums, kas atbilst attiecigas valsts darba tirgus standartiem
un nodrosina darbinieku cienigu iztiku. Jaievéro piemérojamie tiesibu akti par darba laiku, virsstundam,
pietiekamiem partraukumiem un atpatas laikiem, slimibas un ikgadéjo atvalinajumu, bérna kopSanas
atvalinajumu un obligatajiem pabalstiem, un tas ir atbilstosi jadokumenté.
4.5. Piegadatajs nodrosina vienadas iespéjas un izturésanos darba vieta neatkarigi no rases, adas krasas,
religijas, dzimuma, politiskajiem uzskatiem, nacionalas piederibas, socialas izcelsmes, seksualas
orientacijas vai citiem apstakliem, kas nav saistiti ar tieSajiem darba pienakumiem.
4.6. Nedrikst pielaut nekada veida darbinieku aizskar$anu ne tiesi, ne netiesi, ne fiziski, ne verbali.
4.7.Piegadatajam ir jaatzist un jaievéro darbinieku tiesibas brivi biedroties un slégt kolektivus ligumus.
4.8. Tiek sagaidits, ka piegadatajs ievéros ikviena tiesibas uz privatumu un apstradas personas datus,
ievérojot labu datu apstrades praksi un piemérojamos tiesibu aktus.

5. Atbildiga uznéméjdarbibas prakse
5.1. Piegadatajs ir informéts un apzinas, ka jebkada informacija, kuru ir ieguvis savstarpéjas sadarbibas
laika, neatkarigi no informacijas neséja, ir konfidenciala, un apnemas to neizpaust treSajam personam,
ja vien Piegadatajs un Uznémumu grupa rakstiski nav vienojusies pilnigi vai daléji atklat tas saturu, to
nepieprasa atbilsto$as jurisdikcijas tiesa vai uzraudzibas iestade atbilstosi piemérojamiem
normativajiem aktiem vai ari attieciga informacija nav publiski pieejama. Sa punkta izpratné ar tre$ajam
personam nav jasaprot Piegadataja darbinieki un profesionalie konsultanti, tomér Piegadatajs ir
atbildigs, lai visas personas, kam amata vai profesionalo pienakumu izpildes vajadzibam kluvusi zinama
konfidenciala informacija, ievérotu Kodeksa noteiktas konfidencialitates prasibas.
5.2. Piegadatajam jaievéro visi piemérojamie tiesibu akti un noteikumi saistiba ar nelikumigi iegltu
idzek|u legalizésanu, konfidencialitati un piemérojamam ekonomiskajam un tirdzniecibas sankcijam.
Tiek sagaidits, ka Piegadatajs veiks visus nepiecieSamos piesardzibas pasakumus, lai novérstu jebkadu
dalibu darbibas, kas saistitas ar naudas atmazgasanu vai izvairisanos no nodok|u maksasanas.
5.3.Korupcija un kukulo$ana jebkada forma ir aizliegta, ieskaitot personiska labuma vai
uznémeéjdarbibas priekSrocibu iegl$anu vai méginajumus to ieglt ar nepareiziem vai nelikumigiem
idzekliem. Piegadatajs nedrikst piedavat Uznémumu grupas personalam davanas, segt viesmilibas
izmaksas vai citas prieksrocibas, kuru vértiba ir vairak neka sapratiga vai bez pamatojuma. Konkursa vai
cita lemumu pienemsanas procesa laika nav atlautas nekadas davanas vai viesmilibas izmaksu segSana.
5.4.Jaizvairas no jebkada veida interesu konfliktiem. Piegadatajam ir pienakums atklat Uznémumu

grupai visus iespéjamos interesu konfliktus, lidzko par tiem uzzina.
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5.5. Piegadatajam jakonkuré godiga veida, ievérojot visus piemérojamos tiesibu aktus un noteikumus
saistiba ar konkurences ierobezoSanu.
5.6.Visiem produktiem un pakalpojumiem jaatbilst ligumos noteiktajam likumigajam prasibam un
kvalitates un drosibas kritérijiem. Piegadatajam japarvalda higiénas un produktu drosibas riski visa
piegades kéde.
6. Veseliba un darba drosiba
6.1. Piegadatajam janodrosina darbiniekiem veseliga, dro$a darba vide, kas atbilst visiem tiesibu aktiem
un noteikumiem, kuri piemérojami ta darbibai.
6.2. Piegadatajam ir janodrosina darbinieki ar atbilstoSu veselibas aizsardzibas un drosibas informaciju
un aprikojumu.
7. Vides aizsardziba
7.1. Piegadatajs ievéro vides noteikumus un standartus, kas piemérojami vina darbibai, un ievéro videi
draudzigu praksi visas darbibas vietas.
7.2.Piegadatajs tiek aicinats noteikt un ieviest procediras, lai minimizétu jebkadu savas darbibas
nelabvéligu ietekmi uz vidi, un demonstrét nepartrauktus uzlabojumus Saja joma.
7.3.Jauzrauga, jakontrolé un atbilstosi jaapstrada notekldeni, emisijas gaisa un atkritumi, kas radusies
ta darbibas rezultata, tostarp bez ierobeZojumiem javeic bistamo atkritumu utilizacija atbilstoSi
piemérojamiem tiesibu aktiem un procesa razotaja noradijumiem.
7.4.Janem véra savas darbibas ietekme uz klimatu un sapratigos apméros javeic pasakumi
siltumnicefekta gazu emisiju samazinasanai.
8. Uzraudziba un zinoSana

8.1.Ja darijumu partnera darbiba vai piegades kédeé tiek konstatéts st Kodeksa parkapums vai ir skaidras
pazimes, ka tas varétu notikt, Piegadatajs apnemas:

8.1.1. Nekavéjoties veikt visus nepiecieSamos pasakumus, lai péc iespéjas atrak novérstu vai
apturétu parkapumu un mazinatu ta radtto kaitéjumu;

8.1.2. Péc Uznémumu grupas liguma ieviest piemérotu risinajumu, kas paredz parkapuma
novérsanu vai kaitéjuma ierobezoSanu;

8.1.3. Sadarboties ar Uznémumu grupu, lai kopigi izstradatu un Tstenotu efektivu ricibas planu
parkapuma novérsanai un ta radito seku mazinasanai.
8.2.Par jebkadu buatisku parkapumu, kas var radit negativas sekas Uznémumu grupai, ietekmét
savstarpéjo sadarbibu vai kaitét Uznémumu grupas reputacijai, Piegadatajam savlaicigi jainformé AS
Dobeles dzirnavnieks, Spodribas iela 4, Dobele, LV-3701, Latvija.
8.3.S1 Kodeksa prasibu parkapsana dod Uznémumu grupai tiesibas noteikt Piegadatajam terminu

parkdapuma novérsanai. Ja parkapums netiek novérsts noteiktaja termina, Uznémumu grupa ir tiesiga
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atkapties no liguma vai to izbeigt. Ipasi smagu parkapumu gadijuma termin$ novéranai var netikt
noteikts. Liguma izbeigSanas vai atkapSanas gadijuma Uznémumu grupai nav pienakuma atlidzinat
Piegadatajam zaudéjumus, kas radusies $adas ricibas rezultata.

8.4.Uznémumu grupai ir tiesibas veikt atbilstosas parbaudes, lai novértétu i Kodeksa ievérosanu,
nemot véra iesp&jamos riskus. Sim noltkam Piegadatajs péc Uznémumu grupas pieprasijuma nodrogina
visu nepiecieSamo informaciju un datus, ka ari, savlaicigi sanemot iepriek$éju pazinojumu, lauj
parstavjiem apmeklét sava uznémuma teritoriju un telpas (raZzotnes un/vai noliktavas) klatiené.
Uznémumu grupa var uzticét Sadu parbauzu veikSanu art treSajam pusém, kuras ir apnémusas ievérot
konfidencialitates nosacijumus. Saja procesa tiek ievérotas spéeka esoso datu aizsardzibas tiesibu aktu
prasibas, ka ari tiek nodroSinata darijumu partnera konfidencialas informacijas un komercnoslépuma
aizsardziba. Piegadatajs péc pieprasijuma nodrosina, ka arl vina apaksuznéméji, kas tiek iesaistiti
pakalpojumu sniegsana, pieskir nepiecieSamas tiesibas Uznémumu grupai veikt auditu.
8.5.Sadarbibas partneri un citas ieinteresétas puses var zinot par iespéjamiem parkapumiem (anonimi

un konfidenciali), izmantojot pakalpojumu: https://atsauksmes.dzirnavnieks.lv . Ja zinotdjs vélas

sanemt atbildi, tad zinojuma janorada kontaktinformacija.

8.6. Uznémumu grupa apnemas aizsargat tiesibas un privatumu ikvienai personai, kas godpratigi zino
par parkapumiem.

8.7. Piegadatajs apstiprina, ka ir iepazinies un piekrit ievérot Uznémumu grupas Etikas kodeksu, kas ir

publicéts AS Dobeles dzirnavnieks majaslapa: https://dzirnavnieks.lv/ .
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